
Apoyar a los innovadores 
para transformar el futuro
Ante el cambio climático, la pérdida cultural y las injusticias que 
persisten en nuestra sociedad, la necesidad de que las 
organizaciones de impacto social y los líderes comunitarios actúen 
nunca ha sido tan urgente. Las crisis actuales requieren no solo 
resiliencia, sino también creatividad, ambición y nuevos modelos 
de cambio. En el Fondo J. M. Kaplan creemos en el poder de 
los innovadores para transformar el futuro y sabemos que esta
labor ya está en marcha en lugares inesperados y a través de 
proyectos emergentes en todo el país. Por eso, creamos 
el Premio J.M.K. a la Innovación, con el objetivo de convertir 
ideas audaces en iniciativas con un impacto duradero.

Desde el 2015, y a lo largo de cinco ciclos bienales, hemos 
apoyado 50 iniciativas culturales, medioambientales y sociales 
sumamente creativas. Entre los premiados se encuentran 
proyectos como la creación de un «acelerador de revitalización» 
para preservar lenguas en peligro de extinción, la transformación 
de escorrentías mineras y árboles caídos en motores económicos 
y la organización de un colectivo de parteras para reducir las 
desigualdades en la salud materna. Aprovechando el legado de 
financiamiento del Fondo J.M. Kaplan, el premio busca apoyar 
tanto a organizaciones sin ánimo de lucro visionarias como a 
empresas con propósito social que trabajen en una o más de las 
tres áreas del programa del Fondo (enumeradas a la derecha).

En 2025, otorgaremos diez premios, cada uno con un
financiamiento de USD 150,000 durante tres años, además 
USD 25,000 en fondos de asistencia técnica. Los beneficiarios 
también recibirán asesoría a través de nuestra red de recursos, 
con acceso a capacitación y apoyo técnico para hacer crecer sus 
ideas de manera sostenible.

Conservación del Patrimonio
Proteger los lugares y tradiciones que 
más importan a las comunidades.

Medioambiente
Impulsar soluciones para un 
planeta más fuerte y sostenible.

2.

Justicia Social
Colaborar con las comunidades para
construir una sociedad más inclusiva y justa.
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 2025 

El Premio J.M.K. a la Innovación busca identificar y apoyar a 
innovadores audaces que lideren proyectos transformadores en 
su fase inicial en las áreas de justicia social, medioambiente y 
preservación del patrimonio.

Diseñado para innovaciones audaces
Sabemos que la financiación para nuevas ideas en el campo de la 
innovación social es limitada. Por eso, diseñamos un premio 
para llenar ese vacío y fomentar proyectos que otros financiadores 
podrían considerar demasiado riesgosos o experimentales. 
Anticipándonos a los desafíos de una organización emergente, los 
ganadores reciben financiación sin restricciones y asesoramiento 
continuo de nuestro personal y nuestros socios. Además, un fondo 
de asistencia técnica flexible les permite acceder a recursos en el 
momento y lugar que más los necesiten, ya sea para reemplazar 
un equipo dañado o cubrir gastos inesperados.

Más allá de esto, sabemos que cada organización sigue su propio 
camino. Por eso, durante tres años, ofrecemos a los beneficiarios 
la posibilidad de evolucionar a su propio ritmo, con un apoyo 
adaptado a sus necesidades.

El Premio J.M.K.
a la Innovación



Conozca a los ganadores anteriores y suscríbase para
recibir todas las novedades por correo electrónico en:
JMKFund.org 

Contáctenos: JMKInnovationPrize@JMKFund.org

Síganos: 

El proceso de selección
El proceso de selección está abierto a individuos o equipos que 
representen a organizaciones sin fines de lucro o a empresas 
impulsadas por una misión en Estados Unidos. El premio se otorgará 
a proyectos o ideas que:

� respondan de manera innovadora a una necesidad claramente   
 identificada;

� sean innovadoras en una o más de las tres áreas del programa  
 del Fondo;

� demuestran el potencial para desarrollar un proyecto piloto o
 un prototipo viable con la financiación del premio; y

� tengan el potencial de beneficiar a múltiples personas,   
 comunidades o sectores a través de una teoría del cambio 
  bien articulada.

La mayoría de los ganadores son organizaciones o proyectos 
patrocinados fiscalmente que llevan activos menos de cinco años 
y funcionan con presupuestos anuales inferiores a USD 500,000. 
Aunque el premio está abierto a innovaciones de todo tipo, 
animamos a los solicitantes a evaluar si su trabajo se alinea con 
nuestro enfoque: una innovación de alto impacto en su fase inicial.

La primera convocatoria estará disponible en JMKFund.org 
del 11 de febrero al 25 de abril de 2025. A finales de primavera se 
invitará a los candidatos seleccionados a presentar una solicitud 
más detallada para la segunda ronda. Los finalistas presentarán 
sus ideas a los miembros del Fondo J.M. Kaplan en otoño, y los 
premiados se anunciarán oficialmente en noviembre de 2025.

Una comunidad de innovadores
En la última década, hemos comprobado que las conexiones 
creadas gracias al premio pueden desencadenar nuevas 
innovaciones y ayudar a convertir las ideas en proyectos reales. 
A lo largo de tres años, reunimos a los ganadores en encuentros 
anuales donde se destaca a una organización participante, se 
fomenta el aprendizaje entre colegas y se brinda asesoramiento 
especializado en desarrollo organizacional y liderazgo. Desde la 
costa de California hasta la zona rural de los Apalaches, nuestros 
beneficiarios han compartido experiencias y aprendizajes 
enriquecedores al integrarse en el trabajo de los demás y reflexionar 
sobre su papel como agentes de cambio.

Además, los ganadores se benefician de la considerable red de 
recursos del Fondo durante el período del premio y después. El 
Fondo y su personal están a disposición de los premiados para 
orientarlos en la gestión de organizaciones sin fines de lucro, para 
presentarlos a otros donantes, para celebrar los éxitos o para 
ofrecerles asesoramiento estratégico en medio de las tensiones 
propias de la gestión de una nueva empresa.

«Hemos recibido varias subvenciones federales con muchas 
restricciones, pero la flexibilidad del Premio J.M.K. a la 
Innovación permitió que nuestra organización prosperara, 
sobre todo teniendo en cuenta nuestro enfoque en modelos
de empresa social».
Molly Hemstreet y Sara Chester, The Industrial Commons

«Más allá del apoyo financiero para nuestra organización, 
el equipo del Fondo J.M. Kaplan invirtió en nosotros como 
personas. Estamos profundamente agradecidos por la 
colaboración y el sentido de comunidad que nos brindó 
el premio».
Marisa Repka y Ben Christensen, Cambium Carbon

Acerca del Fondo J.M. Kaplan
El Fondo J.M. Kaplan impulsa causas sociales, medioambientales 
y culturales transformadoras mediante subvenciones innovadoras. 
Fundado en 1945 por el filántropo y empresario Jacob Merrill 
Kaplan, el Fondo ha destinado hasta la fecha más de 300 millones 
de dólares a impulsar empresas emergentes relacionadas con la 
libertad civil, los derechos humanos, las artes y la conservación 
y mejora del espacio urbano y la naturaleza. El Premio J.M.K. a 
la Innovación continúa el legado de donaciones catalizadoras del 
Fondo y se extiende a lo largo de los Estados Unidos para 
proporcionar apoyo inicial a emprendedores con soluciones 
innovadoras a los urgentes desafíos sociales y medioambientales.
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